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Информация
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в МАОУ – СОШ № 148
за первое полугодие 

2019 – 2020 учебный год
В ОО систематически ведется работа по профилактике детского суицида. Реализация плана по профилактике детского суицида и помощи детям, имеющим жизненные проблемы, осуществляется через совместную работу Администрации школы, классных руководителей, педагога-психолога, родителей обучающихся, инспектора ОП.

Разработан план мероприятий по профилактике подросткового суицида, по которому ведется основная работа. Разработана система профилактических мероприятий, направленных на предупреждение суицидального намерений несовершеннолетних.

Основные формы работы с подростками:

1. Педагогом-психологом проводится:

· скриннинговая диагностика обучающихся 5-11 классов (Социометрический статус, шкала безнадежности Бека, экспресс-диагностика уровня самооценки (Фетискин Н.П.) – сентябрь – ноябрь. Охват сриннинговой диагностикой – 100% обучающихся 5-11 классов. 
· Оформление информации на стенде и на сайте школы о том, где можно получить психологическую поддержку и медицинскую помощь (телефоны доверия, Центр поддержки несовершеннолетних, попавших в кризисную ситуацию) – сентябрь. Информация обновляется раз в четверть. 
2. Заместителем директора по УД составляется база данных учащихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, а также учащихся, попавших в «группу - риска» по результатам психодиагностического исследования – сентябрь – октябрь. На 02.09.2019 года в базе данных 7 обучающихся на внутришкольном учете, 2 обучающихся на учете в ОП, 7 детей-инвалидов, 0 обучающихся  с ОВЗ, 3 опекаемых.
На конец первого полугодия 2019 – 2020 учебного года в базе данных 4 обучающихся на внутришкольном учете, 1 обучающийся на учете в ОП, 8 детей-инвалидов, 1 обучающийся  с ОВЗ, 4 опекаемых.
3. В течение года заместителем директора по УД и педагогом-психологом проводятся индивидуальные и групповые занятия по обучению проблеморазрешающего поведения, поиска социальной поддержки, ее восприятия и оказания, повышению самооценки, развитию адекватного отношения к собственной личности, эмпатии  с обучающимися «группы риска». Охват занятиями из группы риска – 100%. Цель занятий -   научить детей правильно реагировать и осознавать свои ошибки, анализировать свои поступки и их последствия, учить преодолевать трудности и неприятности жизни, делать выбор и отвечать за последствия перед собой и окружающими, помогать налаживать контакты со сверстниками и взрослыми, повышать стрессоустойчивость организма.

4. В МАОУ-СОШ №148 разработана и внедрена программа классных часов по содержательным линиям «Человек – Личность» и «Я гражданин…». В течение года согласно плану воспитательной деятельности классными руководителями проводятся классные часы по темам:

· «Учимся справляться с обидой» (1 - 2 классы);

· «Как научиться жить без драки» (3-4 классы);

· Я - уникальная и неповторимая личность» (5-7 классы, цель: формирование позитивного отношения к другим людям (толерантности);

·  «Мир глазами агрессивного человека»  ( 8-11 классы.);

· «Подросток и конфликты» (8-9 классы);

· «Расскажи мне обо мне» (10-11 классы);

· «Стресс в жизни человека. Способы борьбы со стрессом» (8-9 классы);

· «Способы саморегуляции эмоционального состояния» (9, 11 класс).
Еженедельные классные часы проводятся по вторникам, с 8.30 до 8.50. По итогам проведения классных часов  классными руководителями оформляется аналитическая справка, которая находится в «Папке классного руководителя». 
5.Своевременное реагирование на пропуски школьных занятий является необходимым условием для успешной работы по выполнению законодательства об обязательном получении несовершеннолетними образования. Заместитель директора по УД и классные руководители контролируют посещаемость обучающихся. 

В случае пропуска от 1 до 3 дней занятий и/или отдельных уроков, суммарное количество которых равно указанным величинам, классный руководитель выясняет причины отсутствия у обучающегося, его родителей (законных представителей). Если занятия были пропущены без уважительной причины и родители не знали об этом, администрация ОУ предупреждает их о необходимости усиления контроля за поведением ребенка и посещаемостью школьных занятий. Были установлены факты многочисленных пропусков без уважительной причины в 1 полугодии у 3 обучающихся. С ними была проведена профилактическая работа:
-обучающиеся и их родители (законные представители) были вызваны на Совет профилактики;

-был установлен контроль со стороны администрации, классного руководителя и родителей (законных представителей).

На 1 ученика была направлена информация была направлена (28.10.2019 г., Начальнику Управления социальной политики Железнодорожного   района города Екатеринбурга Н.А. Минаковой, а также Начальнику ОП №10 УМВД России по г. Екатеринбургу подполковнику полиции Е.И.Клячиной. 
Помимо беседы классного руководителя, администрация ОУ рекомендует родителям и ребёнку посетить педагога-психолога, где проводятся необходимые психолого-диагностические и психо-коррекционные мероприятия. Администрация ОУ и родители (законные представители) принимают все надлежащие меры для устранения причины прогулов. За 1 полугодие педагогом – психологом было проведено 9 индивидуальных коррекционных занятий с обучающимися и 4 профилактические беседы с родителями (законными представителями). 
Если родители должным образом не отреагировали на информацию о пропусках, а обучающийся продолжает пропускать выяснить условия проживания его в семье, отношение к нему родителей (законных представителей) и причину отсутствия в школе, а также определить, не оказался ли ребенок (его семья) в социально опасном положении и какие надлежит принять меры. 

6.Заместитель директора по УД, заместитель директора по ВР, классные руководители вовлекают обучающихся во внеклассную деятельность. 

У школы есть широкий спектр возможностей, четыре основные подсистемы: дополнительное образование, детские организации, ученическое самоуправление, внеурочная деятельность. В ОУ создана современная образовательная среда, уклад школьной жизни, осуществляется процесс вхождения ребёнка в социальную среду усвоения им социального опыта. Используются возможности социального лидерства, ученического самоуправления. Ребятам предлагается принять участие в том или ином мероприятии из «Круга школьных праздников и традиций», попробовать свои силы в работе Совета обучающихся «Шанс». Педагоги обращают внимание на правовое поведение в процессе неформального общения.

 Вся информация об обучающихся и внеклассных мероприятиях, проводимых в классе фиксируется в «Папке классного руководителя». Вся информация систематизируется по следующим разделам: 

-анализ воспитательной работы в классе;

-план работы школы на год;

-план воспитательной работы класса на год;

-положение о должностных обязанностях классного руководителя;

-положение о единых классных часах;

-список класса;

-листок здоровья;

-учёт занятий учащихся в кружках, секциях, факультативах;
-учет общественных поручений;

-сведения о питании обучающихся класса;

-социальный паспорт класса;

-расписание уроков класса;

-тематика родительских собраний и протоколы;

-листок учета посещений родительских собраний;

-портфолио класса (грамоты, дипломы, благодарственные письма);

- езультаты психологических тестирований, диагностики. 

В ОО реализуется проект развития активной жизненной позиции и повышения правовой культуры членов ученического сообщества «Дорогой демократической культуры». Цель проекта: Подготовка учащихся к ответственной, осмысленной жизни и деятельности в демократическом правовом государстве, гражданском обществе через создание условий для социализации учащихся, через развитие органов самоуправления ученического коллектива, игровые технологии. В процесс формирования законопослушного поведения вовлечены все члены школьного сообщества. Для реализации проекта используются технологии повышения гражданской активности школьников, основанные на их индивидуальной (групповой) инициативе, ученическом самоуправлении, реальной социальной практике и личном участии в делах школы, на деловом сотрудничестве с муниципальными органами власти и т.д. У МАОУ – СОШ № 148 налажены тесные контакты с Территориальной избирательной комиссией. Школа является социальным объектом сразу трёх студенческих педагогических отрядов: СПО «Эра» УрФУ, СПО «Амплитуда» УРГПУ, СПО «ASTRA» УрГПУ.

7.В ОО создана служба медиации для разрешения конфликтных ситуаций. В школьную Службу медиации обратились 5 обучающимися, с которыми были проведены медиативные сессии по примирению. Итогом работы стало примирение конфликтующих сторон.  
8. Для преодоления несовершеннолетними гражданами негативных эмоций и формирования у них перспективных жизненных планов. в ОО организованы профориентационные мероприятия, направленные на развитие представлений о мире профессий. В рамках проекта «Профи-дебют» школьники посещают организации СПО, ВПО и предприятия, с целью прохождения социальной пробы. Для обучающихся 8-11 классов ежегодно проводятся профориентационное тестирование и деловые игры, направленные на осознанный выбор будущей профессии в  рамках предметных недель. В проекте «Профи-дебют» в 1 полугодии 2019-2020 учебного года приняло участие 107 обучающихся 8-11 классов и 13 родителей. Индивидуальное тестирование проведено для 18 обучающихся. В деловых играх приняли участие 74 человека.  
Основные формы работы с родителями:

1. На общешкольных собраниях администрация ОУ доводит до сведения родителей информацию о работе телефонов доверия, служб способных оказать помощь в сложной жизненной ситуации. Администрация ОУ рекомендует родителям осуществлять мониторинг аккунтов детей в социальных сетях.

2. Охват общешкольными родительскими собраниями – 83% 
3. В течение года заместитель директора по УД, педагог-психолог и классные руководители работают с семьями несовершеннолетних, склонных к суицидальному поведению (беседы, консультации и т.д.).
4. В течение года классный руководитель проводит родительские собрания  и лектории по темам:

· «Возрастные психолого-педагогические особенности (младший школьник, подросток)»;

· «Наши ошибки в воспитании детей»;

· «Причины подросткового суицида. Роль взрослых в оказании помощи подросткам в кризисных ситуациях»;

· «Родители меня не понимают или как услышать подростка»;

· «Как подготовиться к экзаменам и сохранить здоровье»;

· «Школьная травля, как один из подводных камней школьной жизни»;

· «Родители и дети - поиски взаимопонимания».
5. Выступления на собраниях педагога - психолога по запросу классных руководителей. В 1 полугодии 2018-2019 учебного года  педагог-психолог выступила на 15 классных собраниях.
6. В целях информирования родителей (законных представителей) о причинах, факторах, динамике суицидального поведения, были разработаны рекомендации о том, как заметить надвигающийся суицид, что делать, если у ребенка замечены признаки суицидального поведения.) Памятка для родителей размещена на школьном сайте. 
Основные формы работы с педагогическим коллективом:

1. Организация и проведение скриннинговой диагностики в классах – сентябрь-ноябрь. Охват – 100%.
2. Классные руководители постоянно в соответствии с Памяткой «Информация, свидетельствующая о возможной угрозе совершения суицида, которая может быть получена в процессе наблюдений за подростком» проводят скриннинговое педагогическое наблюдение за поведенческими проявлениями обучающихся. По итогам наблюдения 1 раз в полугодие формируется аналитическая записка. В случает выявления риска появления суицидальных намерений незамедлительно сообщает администрации школы . В течение 1 полугодия 2019 - 2020 учебного года подобные ситуации не зафиксированы.
3. Размещение на стендах в классных кабинетах информации о работе школьной службы медиации, телефонов доверия. Охват – 100%. 
4. Итоги скрининга были обсуждены педагогом – психологом на заседании методического объединения классных руководителей 1-11 классов. 

5. Классные руководители осуществляют мониторинг аккунтов учеников в социальных сетях.  27 педагогических работников (классные руководители, учителя-предметники, администрация) организовали и ведут группы в социальных сетях (VK.ru, Odnoklassniki.ru. Instagram.ru и т.д.), осуществляя мониторинг поведения детей в сети. Общее количество детей, включённых в эти группы  - 537. 
В прошлом и текущем учебном году мониторинг эмоционального состояния пользователей данных групп не выявил у них угроз суицидального поведения. Самыми посещаемыми социальными сетями являются «VK» и «Instagramm». 
Организационные мероприятия по профилактике суицидального поведения обучающихся:

1. Взаимодействие с учреждениями здравоохранения в части профилактики суицидального поведения обучающихся.
2. Посещение обучающих семинаров по профилактике суицидального поведения обучающихся. В течение 2018-2019 учебного года 7 педагогов посетили МБУ Городской центр «Диалог». 
